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【本期特稿】 

深化教学改革着力培养面向 21 世纪的工程人才 

第一届国际工程教育论坛9月24日在清华大学召开。清华大学校长邱勇说：

“工程教育从实践到人才培养，在国家发展和教育事业中都占有举足轻重的地位。

但当前工程教育存在着弱化趋势，需要我们认真思考工程教育的未来，着力培养

面向 21 世纪的工程人才。”改革开放 40 年来，从实践到教育，工程教育在我国

社会发展中都占有举足轻重的地位。但与社会发展不相适应的是，当前工程教育

存在弱化趋势。比如，以理科教育方式培养工科人才、行业参与不够、工科教师

工程背景缺乏、优秀学生‘逃离’工科、工程师终身学习面临挑战、全球工程教

育发展不平衡等。 

当前，我国工程教育存在着情怀、素养和视野三大短板。上海交通大学校长

林忠钦分析，在情怀方面，工科已不再是国内优秀学子的第一选择，学生缺乏实

业报国的荣誉感和使命感；在素养方面，缺乏行业元素使工程教育“纸上谈兵”；
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在视野方面，多数工科教师从校门到校门缺乏工程背景，而机制不畅使具有一线

经验的专家进不了校园。 

   那么，应该如何培养面向 21 世纪的工程人才？北京航空航天大学校长徐惠

彬说：“要以学生为中心改革工科教育教学系统。” 2017 年，北航成立北航学

院，3000 余名本科生进校后，全部进入北航学院，实行大类招生大类培养；将

44 个本科专业分为航空航天和信息两大类，配备 414 名导师，每名导师带不超

过 8名本科生；改革财务制度，把生均拨款拨给学院，发挥学院主动性；改革评

价机制，教师讲课好，不发论文也可评职称等。 

  美国麻省理工学院副教务长理查德·莱斯特教授认为，当前物联网、自动驾

驶、智能城市、可持续材料、大型数据系统等新技术发展迅速，面向未来的工程

课程设计，需要让工科学生在机械、信息、生物、能源各方面融合在一起，面向

更复杂系统开展工程教育。 

  在上海交通大学校长林忠钦看来，培养面向 21 世纪的工程人才，需要学校

教育从理念到实践全方位改革。林忠钦说：“首先要强化价值引领，树立实业兴

邦的育人理念，激发学生投入工科的荣誉感和使命感。”而在加强学生实践方面，

上海交大一方面建设学生创新中心，进行兴趣引导，给学生创造更多的实践机会；

一方面试点将企业项目引入课程设计与毕业设计，让学生在解决实际问题中学习。 

  而在哈尔滨工业大学校长周玉认为，教师的创新能力和工程实践能力是提高

学生工程能力的前提。“需要改革教师评价方式，真正推动教师将科研成果运用

到教育教学中。” 

（摘编自《中国教育报》2018 年 9 月 25 日） 

【高校动态】 

无锡新添一所本科院校 

9 月 17 日，南京信息工程大学滨江学院无锡校区正式启用。省委常委、无

锡市委书记李小敏出席启用仪式，并为南信大滨江学院无锡校区揭牌。 

  南信大滨江学院无锡校区位于无锡锡东新城，是继江南大学、太湖学院后，

无锡建设的第三所本科高校。2016 年 6 月，无锡市与南信大签订合作共建协议，

确立将滨江学院无锡校区建成国内一流应用型大学的战略目标。该校区占地 15

万平方米，9月初迎来首批 2545 名新生。目前设有 11 个学院、35 个本科专业，

其中物联网工程学院和轨道交通学院是根据无锡发展特色整合新设。 

https://baike.so.com/doc/2736579-2888452.html
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  当天上午，南京信息工程大学无锡研究院、无锡研究生院同时揭牌，红豆集

团、远东控股集团有限公司等 12 家企业代表与南信大交换签约文本。 

 （摘编自《新华日报》2018 年 9 月 18 日） 

【地方高教】 

重庆：试点高校师范专业认证 

重庆市教委 9月 20 日召开的新闻通气会上获悉，重庆《关于全面深化新时

代教师队伍建设改革的实施意见》日前通过了市政府常务会议和市委常委会会议

审议正式出台。 

   在提高师范院校和师范专业办学水平方面，重庆规定，师范专业生均拨款标

准不低于其他专业生均拨款标准的 1.3 倍。积极改革师范生培养方式，建立以师

范院校为主体，区县政府、教师发展机构和优质中小学协同育人的教师教育机制，

形成高水平教师培养体系。 

   其中，全面推进高校师范专业认证工作成为亮点。记者了解到，该市计划前

期在 5所学校先行试点，分级制定标准，并将认证结果作为师范类专业准入、质

量评价和教师资格认定的重要依据。 

（摘编自《中国教育报》2018 年 9 月 21 日） 

 

安徽省与清华大学签署深化战略合作框架协议 

9 月 20 日下午，安徽省与清华大学在合肥签署深化战略合作框架协议。省

委书记李锦斌见证签约，省长李国英与清华大学校长邱勇共同签署协议，省领导

邓向阳、陶明伦参加。 

   签约前，李锦斌、李国英与邱勇一行座谈。李锦斌在简要介绍安徽经济社会

发展情况后说，党的十八大以来，我们认真贯彻以习近平同志为核心的党中央决

策部署，坚持发展第一要务、人才第一资源、创新第一动力，大力推进“四个一”

创新主平台和“一室一中心”建设，科技创新已成为引领支撑安徽发展的强劲动

力。深化与清华大学的战略合作，是认真贯彻习近平总书记关于推动长三角更高

质量一体化发展重要指示的实际行动。希望双方以此次协议签署为新起点，在科
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学研究、科技攻关、成果转化、产业创新、人才培养等方面深化务实合作，携手

共创省校合作、协同创新的新局面。 

  邱勇表示，清华大学将充分发挥自身优势，深度参与安徽创新驱动发展战略，

为现代化五大发展美好安徽建设提供人才和智力支撑。 

（摘编自《安徽日报》2018 年 9 月 23 日） 

 

浙江实施院士结对“青椒”计划 

日前，浙江省教育厅、省科协发布通知，决定实施“院士结对培养青年英才

计划”，延请两院院士通过带徒授艺的方式，为浙江高校结对培养青年人才。 

 据了解，“院士结对培养青年英才计划”共选拔 100 人，分两批完成。今

年启动第一批选拔工作，计划选拔 50 名左右。第一批人选从省重点建设高校中

产生，以数字经济、高端装备制造、生物医药、环保、新材料、新能源、海洋经

济等产业领域为重点，由两院院士进行一对一指导，培养期为 5年。 

 “院士结对培养青年英才计划”通过参与项目研究、学术交流、课题指导

等多种形式，加速提升青年学术骨干的学术创新水平，力争成为“长江学者”、

国家“千人计划”“万人计划”等高层次人才，或省部级重要奖项一等奖的完成

人、国家级重要奖项的主要完成人，为培养成为两院院士、省特级专家等高层次

人才打下坚实基础。 

浙江要求，各重点建设高校要给予入选“院士结对培养青年英才计划”的青

年学术骨干每年不低于 20 万元的经费资助；可按年薪制方式发放院士薪酬，或

以柔性引进人才政策给予待遇保障。 

（摘编自《中国青年报》2018 年 9 月 27 日） 

 

 


